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Wenn Sie das nicht tun, ist der Auftragge-
ber verpflichtet, die Arbeitsschutzbehdrde
(Arbejdstilsynet) entsprechend zu verstan-
digen. Als Dokumentation gilt beispiels-

weise die Quittung fir die Anmeldung. i Ar jiisy bendrové Danijoje laikinai

Is your company carrying out
temporary work in Denmark?

. . . o vykdo ekonoming veiklg?
Weitere Informationen Uber das Arbeiten in

Danemark finden Sie auf www.virk.dk/rut

> Czy Twoja firma pracuje tymczasowo
und www.posting.dk.

w Danii?
* Der Auftraggeber ist das Unternehmen oder die

Person, mit dem bzw. der Sie die Erbringung von
Dienstleistungen vereinbart haben.

Fihrt lhr Unternehmen voriibergehend
Dienstleistungen in Ddnemark aus?

Registret for Udenlandske Tjenesteydere
Register of Foreign Service Providers
Uzsienio Paslaugy Teikéjy Registras

Rejestru Zagranicznych Swiadczycieli Ustug

Register fiir Auslandische Dienstleister
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If your company is carrying out temporary
work in Denmark, this must be notified to
the Register of Foreign Service Providers
- Registret for Udenlandske Tjenesteydere
(RUT).

The rules apply both for foreign companies
that post employees in Denmark and for sole
trader businesses.

What to do

At www.virk.dk/rut you will find an electronic
form that you must complete when you pro-
vide notification of your company and the
work that is to be carried out in Denmark. All
work must be reported.

Once you have sent the form, you will receive
an acknowledgement, which contains an
RUT number that you should use when con-
tacting the Danish authorities.

When should you provide notification?
Your notification must be made by the time
the work begins. Changes should be repor-
ted by no later than the first weekday after
the changes take effect.

If your notification is made after the work has
begun, you may be fined. You may also be
fined if you provide incorrect or incomplete
information.

Proof for the assignor

If the work is within the areas of building,
construction, forestry, agriculture, horticul-
ture, gardening or cleaning, you must provide
proof to the assignor* that you have notified
the RUT. If you fail to do so, the assignor is
obliged to inform the Danish Working Envi-
ronment Authority. The acknowledgement of
notification is suitable proof.

At www.virk.dk/rut and www.posting.dk
you can find more information about working
in Denmark.

* The assignor is the company or person with whom
you have concluded a contract to carry out work.
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Jeigu jusy bendrové Danijoje laikinai vykdo
ekonomine veikla, apie tai turi buti pranesta
uzsienio paslaugy teikéjy registrui

- Registret for Udenlandske Tjenesteydere
(RUT).

Taisyklés taikomos tiek uzsienio bendrovéms,
siuncian¢ioms darbuotojus j Danijg, tiek indivi-
dualioms jmonéms.

Kokius veiksmus reikia atlikti?

Svetainéje adresu www.virk.dk/rut rasite
elektronine forma, kurig reikia uzpildyti, regi-
struojant jusy bendrove ir Danijoje vykdysimag
veiklos rusj.

Reikia pranesti apie visas vykdomas veiklos rusis.

Nusiunte Sig forma, gausite patvirtinimg su RUT
registracijos numeriu, kurj turétumeéte naudoti,
bendraudami su Danijos valdZios institucijomis.

Kada reikéty pateikti praneSimg?
Pranesti apie vykdoma veiklg privalote pries
pradédami jg vykdyti. Pakeitimai turi buti pa-
skelbti ne véliau kaip pirmajg savaités dieng po
to, kai pakeitimai jsigalioja.

Jeigu pranesSima pateiksite jau pradeje vykdyti
veiklg, galite buti nubausti. Taip pat galite buti
nubausti, pateike neteisingg ar neiSsamig
informacija.

Jrodymy pateikimas teisiy perdavéjui
(cedentui)

Jei darbas yra statiniy, statybos, miSkininkystes,
zemeés ukio, sodininkystés, darzininkystés ar va-
lymo srityse, turite pateikti jrodyma teisiy
pardaveéjui*, kad pateikéte pranesSimg RUT regi-
strui. Jeigu to nepadarysite, teisiy perdavéjas bus
priverstas informuoti Danijos darbo aplinkos
inspekcija. PraneSimo pateikimo patvirtinimas yra
tinkamas jrodymas.

Daugiau informacijos apie darba Danijoje galite
rasti adresu www.virk.dk/rut ir
www.posting.dk.

* Teisiy perdavéjas (cedentas) yra bendrové arba fizinis
asmuo, su kuriuo sudaréte sutartj, noréedami vykdyti veikla.
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JesliTwoja firma wykonuje prace w Danii,
musisz zgltosi¢ ja do duniiskiego Rejestru Za-
granicznych Swiadczycieli Ustug

- Registret for Udenlandske Tjenesteydere
(RUT).

Przepis ten obowiagzuje zaréwno zagraniczne
firmy oddelegowujace pracownikéw do Danii jak i
samodzielnych indywidualnych przedsiebiorcéw.

Jak dokonaé zgtoszenia

Na stronie internetowej www.virk.dk/RUT znajd-
ziesz elektroniczny formularz do wypetnienia w
celu zgtoszenia dziatalnosci i ustug, jakie
zamierza¢ $wiadczy¢ w Danii. Zgtoszeniu
podlegaja wszystkie zadania/ustugi.

Po przestaniu formularza otrzymasz pokwitowa-
nie jego przyjecia. Zawiera ono humer rejestracji
RUT, ktory nalezy powotywaé w kontaktach z
dunskimi organami wiadzy.

Kiedy nalezy dokona¢ zgtoszenia?
Zgtoszenie winno nastgpi¢ najpdzniej w momen-
cie rozpoczecia pracy. Wszelkie zmiany nalezy
zgtaszac najpdzniej pierwszego dnia roboczego
po ich wejsciu w zycie.

Rejestracja po rozpoczeciu pracy moze
pociagnac¢ za sobg kare pieniezna. Podobna
zasada obowigzuje w przypadku podania ni-
eprawdziwych lub niepetnych informaciji.

Dokumentacja dla zleceniodawcy

Jesli swiadczysz ustugi w sektorze budownictwa,
lesnictwa, rolnictwa, szkétkarstwa lub ogrodnictwa,
musisz przedtozy¢ swojemu zleceniodawcy*
dowdd zgtoszenia do rejestru RUT. Zleceniodawca,
ktory nie otrzyma od Ciebie takiego dowodu, jest
obowigzany powiadomi¢ Urzad Inspekcji Pracy.
Dokumentacije rejestracji stanowi na przykfad pok-
witowanie przyjecia zgtoszenia.

Dalsze informacje o warunkach pracy w Danii
uzyskasz ze strony internetowej www.virk.dk/RUT
i www.posting.dk.

* Zleceniodawca jest przedsiebiorstwo lub osoba, z ktérg
zawarte$ umowe o Swiadczenie ustug.
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Flihrt Ihr Unternehmen voriibergehend Di-
enstleistungen in Danemark aus, muss es
zur Eintragung ins Register fiir Auslandis-
che Dienstleister — Registret for Udenland-
skeTjenesteydere (RUT) angemeldet
werden.

Die Vorschriften gelten sowohl fir auslan-

dische Unternehmen, die Mitarbeiter nach
Danemark entsenden, als auch flir Einze-

lunternehmer ohne Angestellte.

So verfahren Sie

Auf www.virk.dk/rut finden Sie ein elektro-
nisches Formular. Um Ihr Unternehmen
und die in Danemark zu erbringenden Di-
enstleistungen zur Eintragung anzumelden,
missen Sie das Formular ausftillen. Alle Di-
enstleistungen sind anzumelden.

Nachdem Sie das Formular abgesendet
haben, erhalten Sie eine Quittung. Die
Quittung enthalt eine RUT-Nummer. Bitte
geben Sie diese Nummer bei jedem Kon-
takt mit den danischen Behdrden an.

Wann zu registrieren

Die Anmeldung hat spatestens dann zu er-
folgen, wenn die Erbringung der Dienstlei-
stung beginnt. Anderungen miissen
spatestens am ersten Werktag nach ihrem
Wirksamwerden gemeldet werden.

Unternehmen, die die Anmeldung erst
dann vornehmen, wenn die Erbringung der
Dienstleistung begonnen hat, kénnen mit
einem BuBgeld bestraft werden. Das gilt
auch, wenn die Angaben unrichtig oder un-
vollstandig sind.

Dokumentation fiir den Auftraggeber

Sie missen Ihrem Auftraggeber* den
Nachweis vorlegen, dass Sie im RUT ange-
meldet sind, wenn es sich um einen Auf-
trag in den Bereichen Bauwirtschaft,
Forstwirtschaft, Landwirtschaft, Garten-
bau, Gartenarbeit und Reinigung handelt.



